
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

องค์การบริหารส่วนตําบลเปาะเส้ง
อําเภอ เมืองยะลา   จังหวัดยะลา

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 30,633,225 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทัวไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารทัวไป รวม 7,912,545 บาท

งบบุคลากร รวม 5,487,420 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 1,534,320 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 514,080 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเงินเดือนนายก อบต. และรองนายก อบต.
1. ตําแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล เดือนละ  20,400
 บาท รวม 12 เดือน เป็นเงิน 244,800 บาท  
2. ตําแหน่ง รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล เดือนละ 11,220
 บาท รวม 12 เดือน  2 ราย เป็นเงิน 269,280 บาท  
(210100)(1)

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเงินประจําตําแหน่งนายก อบต. และรองนายก อบต.
1. ตําแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล เดือนละ 1,750
 บาท รวม 12 เดือน เป็นเงิน 21,000 บาท  
2. ตําแหน่ง รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล เดือนละ 880
 บาท รวม 12 เดือน  2 ราย เป็นเงิน 21,120 บาท 
(210200)(2)

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเงินตอบแทนพิเศษนายก อบต. และรองนายก อบต.
1. ตําแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล เดือนละ 1,750
 บาท รวม 12 เดือน เป็นเงิน 21,000 บาท  
2. ตําแหน่ง รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล เดือนละ 880
 บาท รวม 12 เดือน  2 ราย เป็นเงิน 21,120 บาท 
(210300)(3)

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 86,400 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือน จํานวน  7,200 บาท  ให้แก่เลขานุการ
นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 1 ตําแหน่ง รวม 12 เดือน (210400)(4)
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เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 849,600 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนให้แก่ประธานสภา อบต. รอง
ประธาน สภา อบต.  สมาชิกสภา อบต.  และเลขานุการสภา อบต. ดังนี
- ประธานสภา อบต. เดือนละ 11,220 บาท  รวม 12 เดือน   เป็น
เงิน 134,640 บาท
- รองประธานสภา อบต. เดือนละ 9,180 บาท รวม 12 เดือน เป็น
เงิน 110,160 บาท
- สมาชิกสภา อบต. จํานวน 6 คนๆ ละ 7,200 บาท รวม 12 เดือน เป็น
เงิน 518,400 บาท
- เลขานุการสภา อบต. เดือนละ 7,200 บาท  รวม 12 เดือน    เป็น
เงิน 86,400 บาท 
(210600)(6)

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 3,953,100 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,321,760 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตําบล จํานวน  7 อัตรา  ดังนี
1. ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล      จํานวน  1 อัตราา                        
2. รองปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน  1  อัตรา             
3. หัวหน้าสํานักปลัด                      จํานวน  1  อัตรา                        
4. นักวิเคราะห์นโยบายและแผน      จํานวน  1  อัตรา                
5. นักทรัพยากรบุคคล                    จํานวน  1  อัตรา           
6. นักพัฒนาชุมชน                        จํานวน  1  อัตรา
7. เจ้าพนักงานธุรการ                    จํานวน  1  อัตรา
(220100)(1)

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 250,920 บาท
1) เงินเพิมพิเศษสําหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.)              
    เพือจ่ายเป็นค่าเงินเพิมพิเศษสําหรับการสู้รบ (พ.ส.ร)ให้กับพนักงาน
ส่วนตําบล (220200)(2)
2) เงินตอบแทนผู้ปฏิบัติงานสํานักงานพืนทีพิเศษ 
    เพือจ่ายเป็นเงินตอบแทนสําหรับผู้ปฏิบัติงานในพืนทีพิเศษให้แก่
พนักงานส่วนตําบล (220200)(2)

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 252,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของพนักงานส่วนตําบลตําแหน่งผู้บริหาร 
- ตําแหน่ง ปลัด อบต.   เดือนละ 7,000 บาท และค่าตอบแทน
พิเศษ เดือนละ 7,000 บาท   
- ตําแหน่ง รองปลัด อบต.  เดือนละ  3,500  บาท
- ตําแหน่งหัวหน้าสํานักปลัด  เดือนละ  3,500  บาท 
(220300)(3)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 909,240 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้าง
ทัวไป จํานวน 6 อัตรา  ดังนี

      พนักงานจ้างตามภารกิจ
1. ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีธุรการ    จํานวน  1  อัตรา   
2. ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีวิเคราะห์นโยบายและแผน   จํานวน  1  อัตรา 
3. ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน     จํานวน  1  อัตรา  

      พนักงานจ้างทัวไป
1. คนงานทัวไป     จํานวน  2  อัตรา
2. นักการภารโรง   จํานวน  1  อัตรา
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เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 219,180 บาท
1) เงินตอบแทนผู้ปฏิบัติงานสํานักงานพืนทีพิเศษ  
    เพือจ่ายเป็นเงินตอบแทนสําหรับผู้ปฏิบัติงานในพืนทีพิเศษให้แก่
พนักงานจ้าง (220700)(7)
2) เงินค่าครองชีพชัวคราว  
    เพือจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้าง (220700)(7)

งบดําเนินงาน รวม 2,229,125 บาท
ค่าตอบแทน รวม 472,125 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 134,625 บาท

1) เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ จ่ายให้แก่
พนักงานส่วนตําบล และพนักงานจ้าง ทีผ่านเกณฑ์การประเมินและมีสิทธิ
ได้รับเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ (310100)(1) 
2) เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบคัดเลือกและคัดเลือก
พนักงานส่วนตําบล (310100)(1)

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่
พนักงานพนักงานส่วนตําบล และพนักงานจ้าง ทีปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการและวันหยุดราชการ  ซึงเป็นงานเร่งด่วนนอกเวลาราชการปกติ
หรืองานทีไม่อาจทําในเวลาราชการได้ (310300)(3)

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 240,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบลซึงมีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้าน
ได้ตามระเบียบฯ (310400)(4)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 87,500 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของผู้บริหารท้องถิน และ
พนักงานส่วนตําบล ซึงมีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้ตาม
ระเบียบฯ (310500)(6)

ค่าใช้สอย รวม 1,117,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 750,000 บาท

เพือจ่ายเป็น  
           - ค่าถ่ายเอกสาร และเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ทีเกียวกับการ
ดําเนินงานขององค์การบริหารส่วนตําบล 
           - ค่าโฆษณาและเผยแพร่  เป็นค่าจ้างเหมาทําป้ายหรือแผงปิด
ประกาศ การจ้างโฆษณา ประชาสัมพันธ์ และเผยแพร่กิจการขององค์การ
บริหารส่วนตําบล  ในสือประเภทต่างๆ เช่น วิทยุกระจาย
เสียง โทรทัศน์  หนังสือพิมพ์ วารสาร แผ่นพับ ป้ายประชาสัมพันธ์ สิง
พิมพ์ต่างๆ ฯลฯ   
           - ค่าจ้างเหมาบริการ ให้ผู้รับจ้างเหมาทําการอย่างหนึง อย่างใด ซึง
มิใช่เป็นการประกอบ  ดัดแปลง  ต่อเติม  เสริมสร้างครุภัณฑ์หรือสิงก่อ
สร้าง ฯลฯ เช่น  ค่าจ้างเหมา รปภ. ค่าจ้างเหมาคนขับรถ  ค่าจ้างเหมาแม่
บ้าน  ค่าจ้างเหมาก่อสร้าง ต่อเติม  และจ้างเหมาอืน ๆ  
            - ค่าเช่าทรัพย์สิน เป็นค่าใช้จ่ายในการเช่าทรัพย์สินต่าง ๆ
  เช่น เครืองถ่ายเอกสาร รถยนต์ ฯลฯ     
(320100)(1)
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รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 40,000 บาท
(1) ค่ารับรอง    
     เพือจ่ายเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล  เช่น ค่า
อาหาร ค่าเครืองดืม ค่าพิมพ์เอกสาร ค่าใช้จ่ายทีเกียวเนืองในการเลียง
รับรองรวมทังค่าบริการ ซึงจําเป็นต้องจ่ายทีเกียวกับการรับรองเพือเป็นค่า
รับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลทีมานิเทศตรวจงาน หรือเยียม
ชมหรือทัศนศึกษาดูงาน ตังจ่ายจากเงินรายได้ (320200)(2)  

(2) ค่าใช้จ่ายในการจัดงานรัฐพิธีและวันสําคัญต่างๆ  
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันรัฐพิธีและวันสําคัญ
ต่างๆ เช่น วันเฉลิมพระชนมพรรษา วันปิยมหาราช  ฯลฯ   โดยจ่ายเป็น
ค่าจัดทําซุ้มเฉลิมพระเกียรติ   ค่าเตรียมและตกแต่งสถานที   ค่าจัดซือผ้า
แพรผ้าริว   ธงชาติ  ป้ายสัญลักษณ์  ดอกไม้ธูปเทียน  ค่าพานพุ่มถวาย
สักการะ  พวงมาลา  ค่าดอกไม้  กระเช้าดอกไม้ ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่า
อาหาร  ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่าวงดุริยางค์  ค่าจ้างเหมาบริการ
ต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็น ฯลฯ (320200)(2)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 60,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของผู้บริหารท้อง
ถิน  สมาชิกสภาฯ พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง รวมทังผู้ทีได้รับคําสัง
จากนายกฯ ให้ปฏิบัติหน้าทีเพือประโยชน์ของอบต. โดยจ่ายเป็นค่าเบีย
เลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่า
อากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน และ
ค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียวข้อง (320300)(3)

(2) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จํานวน 70,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม ประชุมสัมมนาต่างๆ  ของผู้
บริหารท้องถิน  สมาชิกสภาฯ พนักงานส่วนตําบล และพนักงาน
จ้าง(320300)(3)

(3) ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ และพวงมาลา จํานวน 2,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ และพวงมาลา เพือใช้
ในงานพิธีต่าง ๆ พิธีศาสนา หรืองานกิจการของท้องถิน (320300)(3)

(4) โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ผู้นําชุมชน และประชาชนทัวไป ของ
องค์การบริหารส่วนตําบลเปาะเส้ง

จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรของ อบต. ผู้นํา
ชุมชน และประชาชนทัวไป ขององค์การบริหารส่วนตําบลเปาะเส้ง โดย
การฝึกอบรม และสัมมนา ฯลฯ (320300)(3)(แผนพัฒนาท้องถินสีปี(พ.ศ
.2561-2564) หน้า 80 ข้อ 8)

(5) ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมประชาคม จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดเวทีประชาคมหมู่บ้านและตําบล และ
จัดประชาคมในเรืองต่างๆในชุมชน (320300)(3)(แผนพัฒนาท้องถินสี
ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 65 ข้อ 8 )

(6) ค่าใช้จ่ายโครงการวันท้องถินไทย จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการวันท้องถินไทย ซึงเป็นวันสําคัญของ
ชาติ (320300) (3) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้า 74 ข้อ 20 )
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(7) ค่าใช้จ่ายในการเลือกตังสมาชิก อบต. และนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล

จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตังขององค์การบริหารส่วนตําบล  ตามที
คณะกรรมการการเลือกตังกําหนด (กรณียุบสภา กรณีแทนตําแหน่งที
ว่าง และกรณีคณะกรรมการการเลือกตังสังให้มีการเลือกตัง
ใหม่)(320300)(3)(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้า 81 ข้อ 15 )

(8) ค่าใช้จ่ายโครงการ 1 คน 1 ความดี จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ 1 คน 1 ความดี (320300) (3)(แผน
พัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 80 ข้อ 7 )

(9) โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรขององค์การบริหารส่วนตําบลเปาะเส้ง จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรขององค์การ
บริหารส่วนตําบลเปาะเส้ง โดยการฝึกอบรม และสัมมนา ฯลฯ
 (320300)(3)(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้า 80 ข้อ 9 )

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม
ทรัพย์สิน เช่น ตู้  โต๊ะ  เก้าอี  คอมพิวเตอร์ เครืองพิมพ์ดีด เครืองถ่าย
เอกสาร  เครืองปรับอากาศ รถยนต์ ยานพาหนะ  ฯลฯ  เพือให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ (320400)(4)

ค่าวัสดุ รวม 285,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 70,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าซือจัดซือวัสดุสํานัก
งาน เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา  ดินสอ  ฯลฯ (330100)(1)

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น หลอดไฟฟ้า ฟิวส์ ฯลฯ
(330200)(2)

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าสิงของเครืองใช้ต่างๆ  เช่น แปรง ไม้กวาด สบู่ ผงซัก
ฟอก  ฯลฯ (330300)(3)

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่างๆ ปูน
ซีเมนต์ ทราย กระเบือง จอบ เสียม  ท่อนําและอุปกรณ์ประปา ฯลฯ
 (330300)(6)

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  เช่น  ยางนอก  ยาง
ใน  สายไมล์  ฯลฯ (330700)(7)

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน ได้แก่ นํามันเชือเพลิง และ
หล่อลืนต่าง ๆ ใช้กับรถยนต์ส่วนกลาง เครืองตัดหญ้า ฯลฯ  ทีใช้ในกิจการ
ของ อบต. (330800)(8)

วัสดุการเกษตร จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุการเกษตร เช่น พันธุ์พืช  ปุ๋ย สายยาง ฯลฯ
(331000)(10)

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  เช่น  ฟิล์ม  รูปสีหรือขาว
ดําทีได้จากการ  ล้าง  อัด  ขยาย  พู่กันและสี  กระดาษเขียนโปสเตอร์ ฯลฯ
 (331100)(11)
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  แผ่นดิสก์  หมึกเครือง
พิมพ์ แฟลชไดร์ โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ซอฟต์แวร์ทีมีราคาหน่วยหนึงไม่
เกิน 20,000 บาท และอืน ๆ  ทีเกียวข้องกับคอมพิวเตอร์ (331400)(14)

ค่าสาธารณูปโภค รวม 355,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 200,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสําหรับทีทําการองค์การบริหารส่วนตําบลเปาะ
เส้ง (340100)(1)

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์สําหรับทีทําการองค์การบริหารส่วนตําบลเปาะ
เส้ง และโทรศัพท์เคลือนทีของผู้บริหาร (340300)(3)

ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์   ค่าธนาณัติ  ค่าซือดวงตรา  ไปรษณียากร  ค่า
เช่าตู้ไปรษณีย์ (340400)(4)

ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบริการทางด้านโทรคมนาคม  เช่น เช่าใช้คู่สาย  ค่าใช้จ่าย
เกียวกับการใช้ระบบอินเทอร์เน็ต ฯลฯ (340500)(5)

งบลงทุน รวม 161,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 161,000 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

(1) ค่าจัดซือโต๊ะพับ จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าซือโต๊ะพับสีขาว ขนาด
กว้าง 75 เซนติเมตร ยาว 150 เซนติเมตร สูง 75 เซนติเมตร จํานวน 10 
 ตัว  (410100) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้า 88ข้อ 25 )

(2) ค่าจัดซือเต็นท์ จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเต็นท์ผ้าใบทรงโค้ง ขนาด
กว้าง 4 เมตร ยาว 8 เมตร สูง 2.5 เมตร จํานวน 2 หลัง  (410100) (แผ
นพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) ฉบับที 2 ฉบับแก้ไขและเพิม
เติม หน้า 9 ข้อ 34 )

ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง
(1) ค่าจัดซือรถจักรยานยนต์ จํานวน 51,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือรถจักรยานยนต์ ขนาด 120  ซีซี จํานวน 1 คัน (ตาม
บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์)(410300) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้า 86 ข้อ 5 )

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่
(1) ค่าจัดซือลําโพงและเครืองเสียง จํานวน 25,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือลําโพง ขนาด 15 นิว  ระบบเสียง  2 ทาง ตอบสนอง
ความถีเสียง 45HZ-18KHZ  และเครืองเสียง  สเตอริโอเพาเวอร์
มิกเซอร์ 12  แชนแนล
 12 
MICROPHONE  Input,   24 Bit DSP Digital Effect Processor,
 USB  MP 3 Player,  4 Band EQ, 7 Band Graphic EQ, 500W.
 + 500W. @ 4 OHM,  Phantom +48 Vdc  จํานวน 1 ชุด เพือใช้
สําหรับกิจกรรมกลางแจ้งและงานต่างๆ ของ อบต. (4103700) (แผน
พัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 86 ข้อ 7 )
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ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ เป็นการซ่อมบํารุงรักษา
โครงสร้างครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ เช่น เครืองจักร รถยนต์ ยานพาหนะ
ต่างๆ ฯลฯ(411800)(18)

งบรายจ่ายอืน รวม 20,000 บาท
รายจ่ายอืน รวม 20,000 บาท
รายจ่ายอืน จํานวน 20,000 บาท

(1) ค่าจ้างทีปรึกษา วิจัย ประเมินผล หรือพัฒนาบุคลากรและระบบ
ต่างๆ ฯลฯ (แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 80 ข้อ 6 )

งบเงินอุดหนุน รวม 15,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 15,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 15,000 บาท

1) อุดหนุนงบประมาณให้ทีทําการปกครองอําเภอเมืองยะลา ตาม
โครงการสนับสนุนการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของท้องถินใน
เขตอําเภอเมือง ประจําปี 2561 (610200)(2)(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ
.ศ.2561-2564) หน้า 71 ข้อ 4)

งานบริหารงานคลัง รวม 2,836,643 บาท
งบบุคลากร รวม 2,292,120 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,292,120 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,789,560 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตําบล จํานวน 6 อัตรา ดังนี
1. ผู้อํานวยการกองคลัง               จํานวน  1  อัตรา
2. นักวิชาการเงินและบัญชี          จํานวน  1  อัตรา                           
3. เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี   จํานวน  1  อัตรา
4. นักวิชาการพัสดุ                     จํานวน  1  อัตรา 
5. เจ้าพนักงานพัสดุ                    จํานวน  1  อัตรา                         
6. เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ จํานวน  1  อัตรา
   (220100)(1)

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 186,240 บาท
1) เงินเพิมพิเศษสําหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.)  
    เพือจ่ายเป็นค่าเงินเพิมพิเศษสําหรับการสู้รบ (พ.ส.ร)ให้กับพนักงาน
ส่วนตําบล (220200)(2)
2) เงินตอบแทนผู้ปฏิบัติงานสํานักงานพืนทีพิเศษ  
    เพือจ่ายเป็นเงินตอบแทนสําหรับผู้ปฏิบัติงานในพืนทีพิเศษให้แก่
พนักงานส่วนตําบล (220200)(2)

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของพนักงานส่วนตําบลตําแหน่งผู้บริหาร 
- ตําแหน่งผู้อํานวยการกองคลัง  เดือนละ  3,500 บาท 
  (220300)(3)

ค่าจ้างลูกจ้างประจํา จํานวน 244,320 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่ลูกจ้างประจํา จํานวน 1 อัตรา ดังนี
1. เจ้าหน้าทีการเงินและบัญชี
   (220400)(4)

เงินเพิมต่าง ๆของลูกจ้างประจํา จํานวน 30,000 บาท
1) เงินตอบแทนผู้ปฏิบัติงานสํานักงานพืนทีพิเศษ
    เพือจ่ายเป็นเงินตอบแทนสําหรับผู้ปฏิบัติงานในพืนทีพิเศษให้แก่ลูกจ้าง
ประจํา (220200)(2)
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งบดําเนินงาน รวม 544,523 บาท
ค่าตอบแทน รวม 226,523 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 61,323 บาท

1) เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ จ่ายให้แก่
พนักงานส่วนตําบล ลูกจ้างประจํา และพนักงานจ้าง ทีผ่านเกณฑ์การ
ประเมินและมีสิทธิได้รับเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณี
พิเศษ (310100)(1)

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่
พนักงานพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง และลูกจ้างประจํา ทีปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการและวันหยุดราชการ  ซึงเป็นงานเร่งด่วนนอกเวลา
ราชการปกติหรืองานทีไม่อาจทําในเวลาราชการได้ (310300)(3)

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 144,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบลซึงมีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้าน
ได้ตามระเบียบฯ (310400)(4)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 11,200 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของผู้บริหารท้องถิน และ
พนักงานส่วนตําบล ซึงมีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้ตาม
ระเบียบฯ (310500)(6)

ค่าใช้สอย รวม 208,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 83,000 บาท

เพือจ่ายเป็น
           - ค่าถ่ายเอกสาร และเย็บเล่มหรือเข้าปก ทีเกียวกับการดําเนินงาน
ขององค์การบริหารส่วนตําบล  
           - ค่าจ้างเหมาบริการ  เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้าง
เหมาทําการอย่างหนึง อย่างใด ซึงมิใช่เป็นการประกอบ ดัดแปลง ต่อ
เติม เสริมสร้าง ครุภัณฑ์หรือสิงก่อสร้าง ฯลฯ   เช่น  จ้างเหมาโฆษณาเผย
แพร่และสือสิงพิมพ์ต่างๆ จ้างเหมาประเมินองค์กร   จ้างเหมาผู้ช่วยเจ้า
หน้าทีจัดเก็บรายได้ และค่าจ้างเหมาอืนๆ  ฯลฯ  
(320100)(1)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของพนักงานส่วน
ตําบล พนักงานจ้าง ลูกจ้างประจํา รวมทังผู้ทีได้รับคําสังจากนายกฯ ให้
ปฏิบัติหน้าทีเพือประโยชน์ขององค์การบริหารส่วนตําบล โดยจ่ายเป็นค่า
เบียเลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียว
ข้อง ฯลฯ (320300)(3)

(2) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม ประชุมสัมมนาต่างๆ ของ
พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง และลูกจ้างประจํา (320300)(3)

(3) ค่าใช้จ่ายโครงการบริการจัดเก็บภาษีเคลือนที จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการบริการจัดเก็บภาษีเคลือนทีเพือ
ให้บริการประชาชน (อบต. พบประชาชน) โดยจ่ายเป็นค่าในการดําเนิน
งานโครงการ และค่าใช้จ่ายอืนในการจัดทําโครงการ ฯลฯ
(320300)(3) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 79
 ข้อ 3 )
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม
ทรัพย์สิน เช่น ตู้  โต๊ะ  เก้าอี  คอมพิวเตอร์ เครืองพิมพ์ดีด เครืองปรับ
อากาศ ฯลฯ  เพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ (320400)(4)

ค่าวัสดุ รวม 110,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสํานัก
งาน  เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา  ดินสอ  ฯลฯ (330100)(1)

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  แผ่นดิสก์ หมึกเครือง
พิมพ์ โปรแกรมและอืน ๆ  ทีเกียวข้องกับคอมพิวเตอร์ (331400)
(14)       
  

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 379,500 บาท

งบดําเนินงาน รวม 345,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 160,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

(1) ค่าใช้จ่ายในการอบรม ฝึกทบทวน งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
ของ อปพร.

จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ วิทยากร ฯลฯ ในการดําเนิน
งานตามโครงการ (320300)(3)(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้า 75 ข้อ 2 )

(2) ค่าใช้จ่ายในการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการป้องกันและลดอุบัติเหตุทาง
ถนน  เช่น  การอบรมให้ความรู้เกียวกับการขับขียวดยานพาหนะ  การ
ประชาสัมพันธ์รณรงค์ขับขีปลอดภัย  การตังด่านตรวจช่วงเทศกาล  การ
รณรงค์ลดอุบัติเหตุบนท้องถนน โดยจ่ายเป็นค่าตอบแทน  ค่าสมนาคุณ
วิทยากร  ค่าตอบแทน  ค่าเบียเลียงให้แก่เจ้าหน้าทีและผู้มาช่วยปฏิบัติงาน
ตังด่านตรวจการณ์  ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็น (320300) (3)(แผน
พัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 75 ข้อ 1 )

(3) โครงการพัฒนาสองข้างทางในหมู่บ้าน จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการพัฒนาสองข้างทางในหมู่
บ้าน(320300)(3)(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้า 75 ข้อ 3 )

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน เช่น รถยนต์ เรือท้อง
แบน  ฯลฯ  เพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ (320400)(4)

ค่าวัสดุ รวม 185,000 บาท
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 5,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  เกียวกับงาน อปพร. และงาน
อืนๆ ทีเกียวข้องกับ อบต. (330200)(2)

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  ได้แก่ กรวย
จราจร สัญญาณไฟกระพริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน  ยางนอก  ยางใน  ฯลฯ
  (330700)(7)
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วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน ได้แก่ นํามันเชือเพลิงและ
หล่อลืนต่าง ๆ ใช้กับรถบรรทุกนําอเนกประสงค์  เรือท้องแบน ของ อบต
. ฯลฯ นํายาถังดับเพลิง แก๊สหุงต้ม ฯลฯ (330800)(8)

วัสดุเครืองแต่งกาย จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุเครืองแต่งกายเกียวกับงาน อปพร. และงาน
อืนๆ ทีเกียวข้องกับ อบต.(331200)(12) 

งบลงทุน รวม 34,500 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 34,500 บาท
ครุภัณฑ์เครืองดับเพลิง

(1) ค่าจัดซือถังดับเพลิง จํานวน 4,500 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือถังดับเพลิง ชนิดผงเคมี
แห้ง ขนาด 20 ปอนด์ จํานวน 3 ถัง (411100) (แผนพัฒนาท้องถินสี
ปี (พ.ศ.2561-2564) ฉบับที 2 ฉบับแก้ไขและเพิมเติม หน้า 9 ข้อ 33 )

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ เป็นการซ่อมบํารุงรักษา
โครงสร้างครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ เช่น เครืองจักร รถยนต์ รถบรรทุกนํา
อเนกประสงค์ ยานพาหนะต่างๆ ฯลฯ(411800)(18)

แผนงานการศึกษา
งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา รวม 990,510 บาท

งบบุคลากร รวม 699,960 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 699,960 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 597,960 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตําบล จํานวน  2
  อัตรา รวม 12 เดือน ดังนี
1. ผู้อํานวยการกองการศึกษา   จํานวน  1  อัตรา    
2. นักวิชาการศึกษา               จํานวน  1  อัตรา                          
    (220100)(1)

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 60,000 บาท
1)  เงินตอบแทนผู้ปฏิบัติงานสํานักงานพืนทีพิเศษ
     เพือจ่ายเป็นเงินตอบแทนสําหรับผู้ปฏิบัติงานในพืนทีพิเศษให้แก่
พนักงานส่วนตําบล (220200)(2)

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของพนักงานส่วนตําบลตําแหน่งผู้บริหาร 
- ตําแหน่งผู้อํานวยการกองการศึกษา  เดือนละ  3,500  บาท 
  (220300)(3)

งบดําเนินงาน รวม 290,550 บาท
ค่าตอบแทน รวม 74,550 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 28,550 บาท

1) เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ จ่ายให้แก่
พนักงานส่วนตําบล และพนักงานจ้าง ทีผ่านเกณฑ์การประเมินและมีสิทธิ
ได้รับเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ (310100)(1)

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่
พนักงานพนักงานส่วนตําบล และพนักงานจ้าง ทีปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการและวันหยุดราชการ  ซึงเป็นงานเร่งด่วนนอกเวลาราชการปกติ
หรืองานทีไม่อาจทําในเวลาราชการได้ (310300)(3)
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ค่าเช่าบ้าน จํานวน 36,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบลซึงมีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้าน
ได้ตามระเบียบฯ (310400)(4)

ค่าใช้สอย รวม 155,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 35,000 บาท

เพือจ่ายเป็น  
           - ค่าถ่ายเอกสาร และเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ทีเกียวกับการ
ดําเนินงานขององค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 
           - ค่าโฆษณาและเผยแพร่  เป็นค่าจ้างเหมาทําป้ายหรือแผงปิด
ประกาศ  การจ้างทําโปสเตอร์ การจ้างโฆษณา ประชาสัมพันธ์ และเผย
แพร่กิจการขององค์การบริหารส่วนตําบล  ในสือประเภทต่างๆ เช่น วิทยุ
กระจายเสียง โทรทัศน์  หนังสือพิมพ์ วารสาร แผ่นพับ ป้ายประชา
สัมพันธ์ สิงพิมพ์ต่างๆ ฯลฯ  
           - ค่าจ้างเหมาบริการ ให้ผู้รับจ้างเหมาทําการอย่างหนึง อย่างใด ซึง
มิใช่เป็นการประกอบ  ดัดแปลง  ต่อเติม  เสริมสร้างครุภัณฑ์หรือสิงก่อ
สร้าง ฯลฯ เช่น จ้างเหมาโฆษณาเผยแพร่ สือสิงพิมพ์ต่างๆ และค่าจ้าง
เหมาอืนๆ  ฯลฯ  ทีเป็นกิจการในอํานาจหน้าที ทีสามารถเบิกจ่ายใน
ประเภทรายจ่ายนี (320100)(1)

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 25,000 บาท
(1)  ค่ารับรอง 
      - ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล  
         เพือจ่ายเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล  เช่น ค่า
อาหาร   ค่าเครืองดืม ค่าของขวัญ ค่าพิมพ์เอกสาร ค่าใช้จ่ายทีเกียวเนือง
ในการเลียงรับรองรวมทังค่าบริการ ซึงจําเป็นต้องจ่ายทีเกียวกับการ
รับรองเพือเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลทีมานิเทศ
ตรวจงาน หรือเยียมชมหรือทัศนศึกษาดูงาน 
(2)  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานรัฐพิธีและวันสําคัญต่างๆ   
       เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันรัฐพิธีและวันสําคัญ
ต่างๆ เช่น วันเฉลิมพระชนมพรรษา วันปิยมหาราช  ฯลฯ   โดยจ่ายเป็น
ค่าจัดทําซุ้มเฉลิมพระเกียรติ   ค่าเตรียมและตกแต่งสถานที   ค่าจัดซือผ้า
แพรผ้าริว   ธงชาติ  ป้ายสัญลักษณ์  ดอกไม้ธูปเทียน  ค่าพานพุ่มถวาย
สักการะ  พวงมาลา  ค่าดอกไม้  กระเช้าดอกไม้ ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่า
อาหาร  ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่าวงดุริยางค์  ค่าจ้างเหมาบริการ
ต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็น ฯลฯ (320200)(2)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 15,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของพนักงานส่วน
ตําบล ครู คศ.1 ครูผู้ดูแลเด็ก ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก และพนักงานจ้าง โดย
จ่ายเป็นค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก และค่าใช้จ่ายอืนๆ ที
เกียวข้อง
 (320300)(3)

(2) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม ประชุมสัมมนาต่างๆ  ของ
พนักงานส่วนตําบล ครู คศ.1 ครูผู้ดูแลเด็ก ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก และ
พนักงานจ้าง (320300)(3)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม
ทรัพย์สิน เช่น คอมพิวเตอร์ เครืองพิมพ์ดีด เครืองปรับอากาศ รถ
ยนต์ ยานพาหนะ  ฯลฯ  เพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ (320400)(4)
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ค่าวัสดุ รวม 61,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสํานัก
งาน  เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา  ดินสอ  ฯลฯ (330100)(1)

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 3,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น หลอดไฟฟ้า ฟิวส์ ฯลฯ
(330200)(2)

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 3,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าสิงของเครืองใช้ต่างๆ  เช่น แปรง ไม้กวาด สบู่ ผงซัก
ฟอก  ฯลฯ (330300)(3)

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่างๆ ปูน
ซีเมนต์ ทราย กระเบือง จอบ เสียม  ท่อนําและอุปกรณ์ประปา ฯลฯ
 (330300)(6)

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  แผ่นดิสก์ หมึกเครือง
พิมพ์  โปรแกรมและอืน ๆ  ทีเกียวข้องกับคอมพิวเตอร์ (331400)(14)

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 5,779,287 บาท
งบบุคลากร รวม 451,020 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 451,020 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 229,200 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเงินเดือนให้แก่พนักงานครู จํานวน  1  อัตรา รวม 12
 เดือน ดังนี
1. ครู ค.ศ.1   จํานวน  1  อัตรา

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 30,000 บาท
1)  เงินตอบแทนผู้ปฏิบัติงานสํานักงานพืนทีพิเศษ
     เพือจ่ายเป็นเงินตอบแทนสําหรับผู้ปฏิบัติงานในพืนทีพิเศษให้แก่
พนักงานครู (220200)(2)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 138,480 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ ตําแหน่ง ผู้ช่วยครู
ผูู้ดูแลเด็ก จํานวน 1 อัตรา (220600)(6)

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 53,340 บาท
1) เงินตอบแทนผู้ปฏิบัติงานสํานักงานพืนทีพิเศษ  
    เพือจ่ายเป็นเงินตอบแทนสําหรับผู้ปฏิบัติงานในพืนทีพิเศษให้แก่
พนักงานจ้าง (220700)(7)

2) เงินค่าครองชีพชัวคราว  
    เพือจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้าง (220700)(7)
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งบดําเนินงาน รวม 2,064,267 บาท
ค่าใช้สอย รวม 424,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

(1) โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จํานวน 264,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 2
 รายการ ดังนี 
  - ค่าอาหารกลางวันสําหรับเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.เปาะเส้ง (เงิน
อุดหนุนสําหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน สําหรับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก) จํานวน 40 คน อัตรามือละ 20 บาทต่อคน จํานวน 245
 วัน (320300)(3) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 69
 ข้อ 1) 
  - ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) (เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนค่า
จัดการเรียนสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) ในการจัดซือวัสดุการศึกษาและ
อุปกรณ์ต่างๆ ทางการศึกษา อัตราคนละ 1,700 บาท จํานวน 40 คน ยอด
จํานวนเด็กเล็ก ณ วันที 10 มิถุนายน 2560 (320300)(3) 
 

(2) ค่าใช้จ่ายโครงการหนูน้อยในโลกกว้างสร้างสายใยรักในครอบครัว จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการหนูน้อยในโลกกว้างสร้างสายใยรักใน
ครอบครัว (320300)(3)  (แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้า 70 ข้อ 7)

(3) ค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการวันเด็กแห่งชาติตําบลเปาะเส้ง จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการวันเด็กแห่งชาติตําบลเปาะ
เส้ง (320300)(3)(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้า 70 ข้อ 6)

(4) ค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็กตามวัยรอบด้าน จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็กตามวัย
รอบด้าน เช่น กิจกรรมวันพ่อ กิจกรรมวันแม่ กิจกรรมส่งเสริม
สุขภาพ ฯลฯ (320300)(3)(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้า 70 ข้อ 9)

(5) ค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการกีฬาสัมพันธ์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต
.เปาะเส้ง

จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการกีฬาสัมพันธ์ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก อบต.เปาะเส้ง (320300)(3)(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้า 74 ข้อ 18)

ค่าวัสดุ รวม 1,640,267 บาท
ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 1,640,267 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม(นม) ให้แก่เด็กนักเรียนในสังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขันพืนฐาน (สพฐ.) จํานวน 4 โรง อัตราจัดสรร
คนละ 7.37 บาท จํานวน  260 วัน  และเด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
องค์การบริหารส่วนตําบลเปาะเส้ง จํานวน 1 แห่ง อัตราจัดสรรคน
ละ 7.37 บาท  จํานวน  260  วัน 
               - โรงเรียนคุรุชนพัฒนา                       จํานวน  212  คน 
               - โรงเรียนสลากกินแบ่งสงเคราะห์ 134  จํานวน  127  คน
               - โรงเรียนบ้านไทรงาม                      จํานวน  125  คน
               - โรงเรียนสามแยกบ้านเนียง               จํานวน  352  คน
               - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.เปาะเส้ง       จํานวน   40  คน
 (330400)(4) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 69
 ข้อ 2 ) 
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งบเงินอุดหนุน รวม 3,264,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 3,264,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 3,264,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้แก่เด็กนักเรียนโรงเรียนใน
สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขันพืนฐาน (สพฐ.) จํานวน 4
 แห่ง อัตรามือละ 20 บาทต่อคน จํานวน  200 วัน
               - โรงเรียนคุรุชนพัฒนา                       จํานวน  246  คน 
               - โรงเรียนสลากกินแบ่งสงเคราะห์ 134  จํานวน  143  คน
               - โรงเรียนบ้านไทรงาม                      จํานวน  131  คน
               - โรงเรียนสามแยกบ้านเนียง               จํานวน  359  คน
 (610200)(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 69 ข้อ 1 ) 

แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข รวม 1,258,925 บาท

งบบุคลากร รวม 310,440 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 310,440 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 280,440 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตําบล จํานวน  1 อัตรา  ดังนี
1. เจ้าพนักงานสาธารณสุข
    (220100) (1)

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 30,000 บาท
1) เงินตอบแทนผู้ปฏิบัติงานสํานักงานพืนทีพิเศษ
    เพือจ่ายเป็นเงินตอบแทนสําหรับผู้ปฏิบัติงานในพืนทีพิเศษให้แก่
พนักงานส่วนตําบล (220200)(2)

งบดําเนินงาน รวม 878,485 บาท
ค่าตอบแทน รวม 60,485 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 11,685 บาท

1) เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ จ่ายให้แก่
พนักงานส่วนตําบล ทีผ่านเกณฑ์การประเมินและมีสิทธิได้รับเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ (310100)(1)

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 3,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่
พนักงานส่วนตําบล และพนักงานจ้าง ทีปฏิบัติงานนอกเวลาราชการและ
วันหยุดราชการ  ซึงเป็นงานเร่งด่วนนอกเวลาราชการปกติหรืองานทีไม่
อาจทําในเวลาราชการได้ (310300)(3)

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 36,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบลซึงมีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้าน
ได้ตามระเบียบฯ (310400)(4)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 9,800 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบล ซึงมีสิทธิ
เบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้ตามระเบียบฯ(310500)(6)
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ค่าใช้สอย รวม 578,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 400,000 บาท

เพือจ่ายเป็น
           - ค่าจ้างเหมาบริการ ให้ผู้รับจ้างเหมาทําการอย่างหนึง อย่างใด ซึง
มิใช่เป็นการประกอบ  ดัดแปลง  ต่อเติม  เสริมสร้างครุภัณฑ์หรือสิงก่อ
สร้าง ฯลฯ เช่น  ค่าจ้างเหมาผู้ช่วยเจ้าพนักงานสาธารณสุข ค่าจ้างเหมา
พนักงานเก็บขยะ จ้างเหมาพนักงานขับรถขยะ จ้างเหมาพ่นหมอก
ควัน จ้างเหมาทิงขยะ และจ้างเหมาอืน ๆ (320100)(1)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของพนักงานส่วน
ตําบล โดยจ่ายเป็นค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก และค่าใช้
จ่ายอืนๆ ทีเกียวข้อง (320300)(3)

(2) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จํานวน 8,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม ประชุมสัมมนาต่างๆ  ของ
พนักงานส่วนตําบล หรือค่าธรรมเนียมใดๆ (320300)(3)

(3) ค่าใช้จ่ายโครงการควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินโครงการควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก ทีอบต
. ดําเนินโครงการร่วมกับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจํา
ตําบล  (320300)(3)(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้า 60 ข้อ 2)

(4) ค่าใช้จ่ายในการดําเนินการรณรงค์จัดหมู่บ้านให้เป็นเมืองน่าอยู่ จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการรณรงค์จัดหมู่บ้านให้เป็นเมืองน่า
อยู่ เช่น โครงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อม โครงการ
ปลูกต้นไม้  โครงการบ้านเรือนเปาะเส้ง สะอาด น่าอยู่ ห่างไกลโรค และ
การรักษาความสะอาดตามสถานทีต่าง ๆ ฯลฯ (320300)(3)(แผนพัฒนา
ท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 78 ข้อ 6)

(5) ค่าใช้จ่ายโครงการขยะทองคํา จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินโครงการขยะทองคํา โดยจ่ายเป็นค่าในการดําเนิน
งานโครงการ และค่าใช้จ่ายอืนๆ ในการจัดทําโครงการ ฯลฯ
   (320300)(3)(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้า 78 ข้อ 8)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม
ทรัพย์สิน เช่น คอมพิวเตอร์ เครืองปรับอากาศ รถยนต์ รถบรรทุก
ขยะ ยานพาหนะ เครืองพ่นหมอกควัน  ฯลฯ  เพือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ (320400)(4)

ค่าวัสดุ รวม 240,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าซือวัสดุสํานักงาน  เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา  ดินสอ  ฯลฯ
 (330100)(1)

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 180,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน ได้แก่ นํามันเชือเพลิง และ
หล่อลืนต่าง ๆ ใช้กับรถเก็บขยะ เครืองตัดหญ้า  เครืองพ่นหมอกควัน ฯลฯ
  ทีใช้ในกิจการของ อบต. (330800)(8)

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุทางการแพทย์  เช่น แอลกอฮอล์ นํายาต่างๆ สาย
ยาง เวชภัณฑ์ สารเคมีพ่นหมอกควันยุงลาย ฯลฯ (330900)(9)
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  แผ่นดิสก์ หมึกเครือง
พิมพ์  โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ซอฟต์แวร์ทีมีราคาหน่วยหนึงไม่
เกิน 20,000 บาท และอืน ๆ  ทีเกียวข้องกับคอมพิวเตอร์ (331400)(14)

งบลงทุน รวม 40,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 40,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 40,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ เป็นการซ่อมบํารุงรักษา
โครงสร้างครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ เช่น เครืองจักร รถยนต์ รถบรรทุกนํา
อเนกประสงค์ ยานพาหนะต่างๆ ฯลฯ(411800)(18)

งบเงินอุดหนุน รวม 30,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 30,000 บาท
เงินอุดหนุนเอกชน จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินงานกิจกรรมของอาสาสมัครสาธารณสุขหมู่บ้าน (อ
สม.) หรือศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน หมู่บ้าน
ละ 7,500 บาท จํานวน 4 หมู่บ้าน (610400)(4)(แผนพัฒนาท้องถินสี
ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 83 ข้อ 1)

แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 220,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 220,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 170,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็น
          - ค่าจ้างเหมาบริการ ให้ผู้รับจ้างเหมาทําการอย่างหนึง อย่างใด ซึง
มิใช่เป็นการประกอบ  ดัดแปลง  ต่อเติม  เสริมสร้างครุุภัณฑ์หรือสิงก่อ
สร้าง ฯลฯ ได้แก่ ค่าจ้างเหมาแรงงานภาคประชาชนสร้างบ้านท้องถิน
ประชารัฐร่วมใจ และจ้างเหมาอืน ๆ(320100)(1)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
(1) ค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ คนพิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส

จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินกิจกรรม/โครงการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ คน
พิการ และผู้ด้อยโอกาส ในเขต อบต.เปาะเส้ง (320300)(3)(แผนพัฒนา
ท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 62 ข้อ 1 )    

(2) ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุตําบลเปาะเส้ง จํานวน 90,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินโครงการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุในตําบลเปาะ
เส้ง (320300)(3)(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้า 62 ข้อ 3 )

ค่าวัสดุ รวม 50,000 บาท
วัสดุก่อสร้าง จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่างๆ ปูน
ซีเมนต์ ทราย กระเบือง จอบ เสียม  ท่อนําและอุปกรณ์ประปา ฯลฯ เพือ
ดําเนินงานตามโครงการบ้านท้องถินประชารัฐร่วมใจ และดําเนินโครง
ต่างๆ ตามนโยายของรัฐ (330300)(6)
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แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน รวม 1,592,590 บาท

งบบุคลากร รวม 1,127,640 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,127,640 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 643,080 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตําบล จํานวน  2 อัตรา  ดังนี
1. ผู้อํานวยการกองช่าง     จํานวน  1  อัตรา                   
2. นายช่างโยธา               จํานวน  1  อัตรา
ตังจ่ายจากเงินรายได้ (220100)(1)

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 60,000 บาท
1) เงินตอบแทนผู้ปฏิบัติงานสํานักงานพืนทีพิเศษ
    เพือจ่ายเป็นเงินตอบแทนสําหรับผู้ปฏิบัติงานในพืนทีพิเศษให้แก่
พนักงานส่วนตําบล (220200)(2)

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของพนักงานส่วนตําบลตําแหน่งผู้บริหาร 
- ตําแหน่ง ผู้อํานวยการกองช่าง  เดือนละ  3,500  บาท 
   (220300)(3)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 284,160 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทน ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ จํานวน  2
 อัตรา ดังนี
1. ผู้ช่วยช่างโยธา            จํานวน  1  อัตรา
2. ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีธุรการ  จํานวน  1  อัตรา 
    (220600)(6)

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 98,400 บาท
1) เงินตอบแทนผู้ปฏิบัติงานสํานักงานพืนทีพิเศษ 
    เพือจ่ายเป็นเงินตอบแทนสําหรับผู้ปฏิบัติงานในพืนทีพิเศษให้แก่
พนักงานจ้าง (220200)(2)
2) เงินค่าครองชีพชัวคราว 
    เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ (220700)(7)

งบดําเนินงาน รวม 464,950 บาท
ค่าตอบแทน รวม 29,950 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 26,950 บาท

1)เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ จ่ายให้แก่
พนักงานส่วนตําบล และพนักงานจ้าง ทีผ่านเกณฑ์การประเมินและมีสิทธิ
ได้รับเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ (310100)(1)

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 3,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่
พนักงานพนักงานส่วนตําบล และพนักงานจ้าง ทีปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการและวันหยุดราชการ (310300)(3)
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ค่าใช้สอย รวม 310,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 150,000 บาท

เพือจ่ายเป็น  
           - ค่าถ่ายเอกสาร และเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ทีเกียวกับการ
ดําเนินงานขององค์การบริหารส่วนตําบล  
           - ค่าโฆษณาและเผยแพร่  เป็นค่าจ้างเหมาทําป้ายหรือแผงปิด
ประกาศ  การจ้างโฆษณา ประชาสัมพันธ์ และเผยแพร่กิจการขององค์การ
บริหารส่วนตําบล  ในสือประเภทต่างๆ เช่น วิทยุกระจาย
เสียง โทรทัศน์  หนังสือพิมพ์ วารสาร แผ่นพับ ป้ายประชาสัมพันธ์ สิง
พิมพ์ต่างๆ ฯลฯ  
           - ค่าจ้างเหมาบริการ ให้ผู้รับจ้างเหมาทําการอย่างหนึง อย่างใด ซึง
มิใช่เป็นการประกอบ  ดัดแปลง  ต่อเติม  เสริมสร้างครุภัณฑ์หรือสิงก่อ
สร้าง ฯลฯ เช่น  ค่าจ้างเหมาผู้ช่วยช่างไฟฟ้า จ้างเหมาประเมินองค์กร จ้าง
เหมาจัดทําป้ายประชาสัมพันธ์ และจ้างเหมาอืน ๆ (320100)(1)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของพนักงานส่วน
ตําบล และพนักงานจ้าง โดยจ่ายเป็นค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่า
ทีพัก และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียวข้อง (320300)(3)

(2) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม ประชุมสัมมนาต่างๆ  ของ
พนักงานส่วนตําบล และพนักงานจ้าง (320300)(3)

(3) ค่าใช้จ่ายโครงการจัดทําแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน จํานวน 70,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการจัดทําแผนทีภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน โดยจ่ายเป็นค่าในการดําเนินงานโครงการ และค่าใช้จ่ายอืนใน
การจัดทําโครงการ ฯลฯ (320300)(3)(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้า 79 ข้อ 4 )

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม
ทรัพย์สิน เช่น คอมพิวเตอร์ เครืองถ่ายเอกสาร  เครืองปรับอากาศ รถ
ยนต์ ยานพาหนะ  ฯลฯ  เพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ (320400)(4)

ค่าวัสดุ รวม 125,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าซือวัสดุสํานักงาน  เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา  ดินสอ  ฯลฯ
  (330100)(1)

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น หลอดไฟฟ้า ฟิวส์ ฯลฯ
(330200)(2)

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่างๆ ปูน
ซีเมนต์ ทราย กระเบือง จอบ เสียม  ท่อนําและอุปกรณ์ประปา ฯลฯ
 (330300)(6)

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  แผ่นดิสก์ หมึหเครือง
พิมพ์  โปรแกรมและอืน ๆ  ทีเกียวข้องกับคอมพิวเตอร์ (331400)(14)
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 1,135,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 135,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 135,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

(1) ค่าใช้จ่ายการจัดกิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินโครงการ/กิจกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด เช่นโครงการรัวกันเกราะ โครงการอบรม บําบัดฟืนฟูผู้เสพ/ผู้ติด
ยาเสพติด กิจกรรมฝึกอาชีพให้ผู้ผ่านการบําบัด กิจกรรมศึกษาดูงานสถาน
ทีบําบัดผู้ติดยาเสพติด ฯลฯ (320300)(3)(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้า 64 ข้อ 4 )

(2) ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพในตําบล จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมกลุ่มอาชีพต่างๆ ในตําบลเปาะ
เส้ง เช่น กลุ่มสตรี กลุ่มเยาวชน กลุ่มตัดเย็บเสือผ้า กลุ่มเพาะเห็ด กลุ่มเลียง
สัตว์ กลุ่มปลูกแตงกวา ฯลฯ และเพือการพัฒนาอาชีพ เพิมรายได้ โดยการ
ศึกษาดูงานนอกสถานที และกิจกรรมอืน ๆ ทีจําเป็นและเกียว
ข้อง (320300)(3)(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้า 68 ข้อ 1 )

(3) ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมการปกครองในระบอบประชาธิปไตยและ
ป้องกันการทุจริต

จํานวน 5,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยและป้องกันการทุจริต(320300)(3)(แผนพัฒนาท้องถินสี
ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 65 ข้อ 7 )

งบลงทุน รวม 1,000,000 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 1,000,000 บาท
ค่าซือหรือแลกเปลียนทีดิน

- ค่าใช้จ่ายโครงการจัดซือทีดินในชุมชน จํานวน 1,000,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือทีดินในชุมชน  จํานวน 4 ไร่ เพือสร้างตลาดนัด
ชุมชน สถานทีท่องเทียวในชุมชน และอืนๆ ทีเกียวข้องกับงาน อบต
. (แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) ฉบับที 2 ฉบับแก้ไขและ
เพิมเติม หน้า 5 ข้อ 7 ) 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 170,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 170,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 140,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

1) ค่าใช้จ่ายในโครงการเปาะเส้งเกมส์ จํานวน 120,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินการจัดการแข่งขันกีฬาระดับ
ตําบล (320300)(3)(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้า 73 ข้อ 16 ) 

2) ค่าใช้จ่ายในโครงการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาในโอกาศต่างๆ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดส่งนักกีฬาในตําบลเพือเข้าร่วมแข่งขันกีฬา
ในโอกาศต่างๆ  (320300)(3)(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้า 73 ข้อ 17 ) 
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ค่าวัสดุ รวม 30,000 บาท
วัสดุกีฬา จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุและอุปกรณ์กีฬา เพือสนับสนุนให้ประชาชนได้
เล่นกีฬาและมีสุขภาพร่างกายทีดีขึน (331300)(13)(แผนพัฒนาท้องถิน
สีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 73 ข้อ 13 ) 

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน รวม 220,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 220,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 220,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

1) ค่าใช้จ่ายโครงการอาซูรอสัมพันธ์ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินโครงการอาซูรอสัมพันธ์ เป็นกิจกรรรมสืบทอด
ประเพณีกวนอาซูรอ ประจําปี (320300)(3)(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้า 71 ข้อ 1 ) 

2) ค่าใช้จ่ายโครงการเมาลิดสัมพันธ์ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินโครงการเมาลิดสัมพันธ์ (320300)(3)(แผนพัฒนา
ท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 71 ข้อ 2 ) 

3) ค่าใช้จ่ายโครงการรอมฎอนสัมพันธ์สร้างสรรค์สันติสุข จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินโครงการรอมฎอนสัมพันธ์สร้างสรรค์สันติ
สุข (320300)(3)(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้า 71 ข้อ 3 ) 

4) ค่าใช้จ่ายโครงการค่ายคุณธรรมจริยธรรมภาคฤดูร้อน จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินโครงการค่ายคุณธรรมจริยธรรมภาคฤดู
ร้อน(320300)(3)(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้า 73 ข้อ 12 ) 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานก่อสร้างโครงสร้างพืนฐาน รวม 3,337,800 บาท

งบลงทุน รวม 3,337,800 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 3,337,800 บาท
ค่าถมดิน

ค่าใช้จ่ายโครงการถมดิน จํานวน 1,920,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าถมดิน  ขนาดกว้าง 2 ไร่ รายละเอียดตามแบบประมาณ
การที อบต. กําหนด(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้า 82 ข้อ 16 )

ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค
(1) ค่าใช้จ่ายโครงการบุกเบิกถนนใหม่ดินลูกรังบ้านจืองา จํานวน 380,600 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการบุกเบิกถนนใหม่ดินลูกรังบ้านจืองา หมู่
ที 2  ขนาดกว้าง 5.00 เมตร ยาว 540.00 เมตร สูง 0.30 เมตร ราย
ละเอียดตามแบบประมาณการที อบต. กําหนด(420900)(9)(แผนพัฒนา
ท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 53 ข้อ 7 )

(2) ค่าใช้จ่ายโครงการปรับปรุงเสริมผิวจราจรหินคลุก ซอยกูโบร์ซือโม จํานวน 332,400 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการปรับปรุงเสริมผิวจราจรหินคลุก ซอยกูโบร์
ซือโม หมู่ที 2  ขนาด
กว้าง 5.00 เมตร ยาว 380.00 เมตร สูง 0.20 เมตร รายละเอียดตาม
แบบประมาณการที อบต. กําหนด (420900)(9) (แผนพัฒนาท้องถินสี
ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 52 ข้อ 2)
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(3) ค่าใช้จ่ายโครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนดินลูกรัง  สายบ้านบูเก๊ะโขนง 
– กูแบจือเนาะ

จํานวน 186,300 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนดินลูกรัง  สายบ้านบู
เก๊ะโขนง – กูแบจือเนาะ หมู่ที 3  ขนาด
กว้าง 5.00 เมตร ยาว 1,320.00 เมตร รายละเอียดตามแบบประมาณ
การที อบต. กําหนด(420900)(9) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้า 52 ข้อ 2 )

(4) ค่าใช้จ่ายโครงการก่อสร้างคูระบายนํา คสล. สายมัสยิดบ้านกูแบลีเต๊าะ จํานวน 392,900 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการก่อสร้างคูระบายนํา คสล. สายมัสยิดบ้านกู
แบลีเต๊าะ หมู่ที 4  ขนาด
กว้าง 0.60 เมตร ยาว 96.00 เมตร ลึก 0.70 เมตร รายละเอียดตามแบบ
ประมาณการที อบต. กําหนด(420900)(9)(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้า 54 ข้อ 13 )

(5) ค่าใช้จ่ายโครงการปรับปรุงผิวจราจรจาก คสล. เป็นแอสฟัลท์ติก
คอนกรีต ซอยกูโบร์เจ้าเมืองยะลา

จํานวน 125,600 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการปรับปรุงผิวจราจรจาก คสล. เป็นแอสฟัลท์
ติกคอนกรีต ซอยกูโบร์เจ้าเมืองยะลา หมู่ที 1 ขนาด
กว้าง 4.00 ยาว 80.00 เมตร หนา 0.04 เมตร ตามแบบประมาณ
การ ของ อบต. กําหนด (420900)(9) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้า 52 ข้อ 2 )

แผนงานการเกษตร
งานส่งเสริมการเกษตร รวม 60,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 60,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 60,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

(1) ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมอาชีพตามแนวพระราชดําริ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินโครงการส่งเสริมอาชีพต่างๆ ในตําบล ตามแนวพระ
ราชดําริของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชฯ ราชกาล
ที 9  (320300)(3)(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้า 67 ข้อ 3 )

(2) ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมอาชีพยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมอาชีพต่างๆ แก่ประชาชนเพือยึดหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง (320300)(3)(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้า 67 ข้อ 4 )

แผนงานการพาณิชย์
งานกิจการประปา รวม 50,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 50,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 50,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน ในกิจการ
ประปาประเภทต่างๆ เพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ (320400)(4)
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แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 4,690,425 บาท

งบกลาง รวม 4,690,425 บาท
งบกลาง รวม 4,690,425 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมในส่วนของนายจ้างและผู้
ประกันตนในอัตราร้อยละ 5 ของค่าจ้าง พนักงานจ้างองค์การบริหารส่วน
ตําบล ทังหมด ฐานอํานาจตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วน
ท้องถิน เรืองมาตรฐานทัวไปเกียวกับพนักงานจ้าง (110300)(3)

เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 4,114,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเบียยังชีพผู้สูงอายุในตําบลเปาะเส้ง ตามโครงการเงินอุด
หนุนค่าใช้จ่ายสําหรับสนับสนุนการสร้างหลักประกันรายได้ให้แก่ผู้สูง
อายุ (110700)(7)(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้า 66 ข้อ 3 )

เบียยังชีพคนพิการ จํานวน 108,200 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเบียยังชีพคนพิการ เดือนละ 800 บาท  หรือตามระเบียบ
ข้อกฎหมายทีได้รับอนุมัติ ตามโครงการเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายสําหรับสนับ
สนุนสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการหรือ
ทุพพลภาพ (110800)(8) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้า 66 ข้อ 2 )

เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 18,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสนับสนุนการสงเคราะห์เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ในตําบล
เปาะเส้งตามโครงการสงเคราะห์ผู้ป่วยเอดส์ทีแสดง
ตน (110900)(9)(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้า 66 ข้อ 1 )

สํารองจ่าย จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีฉุกเฉินจําเป็นเร่งด่วน  ซึงไม่สามารถคาด
การณ์ล่วงหน้าได้ เช่น การเกิดสาธารณภัย
ต่างๆ (อุทกภัย อัคคีภัย  วาตภัย ภัยแล้ง ภัยหนาว ฯลฯ) หรือกรณีทีมีความ
จําเป็นต้องจ่ายนอกเหนือจากทีงบประมาณตังจ่ายไว้  หรือเพือป้องกันและ
บรรเทาความเดือดร้อนให้แก่ประชาชน หรือ  กรณีทีมีหนังสือสังการให้
เบิกจ่ายจากเงินประเภทนี (111000)(10) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้า 76 ข้อ 1 )

รายจ่ายตามข้อผูกพัน จํานวน 100,000 บาท
1) เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ 
    เพือจ่ายสมทบเงินกองทุนหลักประกันสุขภาพตําบลเปาะเส้ง (ตามสัด
ส่วน เงินสมทบ อบต.ขนาดกลาง สมทบไม่น้อยกว่าร้อยละ 45 ของค่าหลัก
สาธารณสุขทีได้รับจากกองทุน) (111100)(11)(แผนพัฒนาท้องถินสี
ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 83 ข้อ 1 )

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.) จํานวน 150,225 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน ออก
ตามความในพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน พ.ศ
.2500 และตามระเบียกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินบําเหน็จบํานาญข้า
ราชการส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2536  ในอัตราร้อยละ 1 ของประมาณการ
รายรับ งบประมาณรายจ่ายประจําปี โดยไม่รวมรายได้จากพันธบัตร  เงิน
กู้ เงินอุดหนุน  เงินทีมีผู้อุทิศให้ (120100)(13)
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